
Arzt zur Weiterbildung als Facharzt / Facharzt fürArzt zur Weiterbildung als Facharzt / Facharzt für
Transfusionsmedizin  (m/w/d)Transfusionsmedizin  (m/w/d)
Abteilung für Transfusionsmedizin Zelltherapeutika und HämostaseologieAbteilung für Transfusionsmedizin Zelltherapeutika und Hämostaseologie

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

Arbeitsort Campus Großhadern Einstiegsdatum 01.01.2025

Arbeitszeit Vollzeit Bewerbungsfrist Nächstmöglich

Einrichtung Abteilung für Transfusionsmedizin
Zelltherapeutika und Hämostaseologie Referenz-Nr. 2024-K-0513

Bereich ATMZH

Ihr AufgabenbereichIhr Aufgabenbereich
Zur Verstärkung unseres wachsenden Teams, suchen wir zum 01.01.2025 oder früher einen Facharzt für

Transfusionsmedizin oder einen Arzt in Weiterbildung zum Facharzt für Transfusionsmedizin.

Sie bringen Freude an klinischer Transfusionsmedizin mit.

Sie haben Interesse an wissenschaftlichen Fragestellungen im Bereich der Zelldiagnostik

(Durchflusszytometrie), der Zelltherapie und der immunhämatologischen Diagnostik.

Idealerweise bringen Sie sich als Teamplayer mit eigenen Ideen in neue wissenschaftliche Themen- und

Forschungsbereiche der Transfusionsmedizin ein.

Sie übernehmen gerne nach entsprechender Einarbeitung arzneimittelrechtliche Funktionen in der Herstellung

von Blutprodukten.

Im Anschluss an Ihre Weiterbildung zum Facharzt für Transfusionsmedizin streben Sie eine unbefristete

Beschäftigung sowie eine Tätigkeit als Oberarzt an.

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



Unsere AnforderungenUnsere Anforderungen

Als Arzt in Weiterbildung zum Facharzt für Transfusionsmedizin sollten Sie idealerweise schon 1,5

Jahre Erfahrung in einem transfundierenden, klinischen Fachgebiet (Innere Medizin, Anästhesie,

Pädiatrie, etc.) mitbringen.

Sie besitzen eine deutsche Approbation als Arzt oder eine bereits erfolgte, vollständige Anerkennung einer

ausländischen Approbation nach den Vorgaben der Landesärztekammer Bayern.

Ihre Deutschkenntnisse sind sehr gut und bewegen sich auf einem Sprachniveau zwischen B2 und C1.

Sie sind teamfähig und flexibel.

Sie bringen starke soziale Kompetenzen im Umgang mit Spendern und Patienten mit.

Sie zeigen ein freundliches und kollegiales Auftreten gegenüber Vorgesetzten, Kollegen und Mitarbeitern.

Sie haben Interesse an einer Kombination aus Patientenversorgung und Labortätigkeit.

Sie besitzen Kenntnisse der gängigen EDV-Systeme in MS-Office.

Sie arbeiten bei der Etablierung neuer EDV-Lösungen im Laborbereich / Patientenbereich mit.

Unser AngebotUnser Angebot
Sie erwartet eine verantwortungsvolle, interessante und herausfordernde Tätigkeit als Facharzt der

Transfusionsmedizin oder als Arzt in Weiterbildung zum Transfusionsmediziner.

Sie arbeiten im Rahmen der Tätigkeit und mit den Vorzügen des öffentlichen Dienstes in einem

großversorgenden Klinikum mit nationaler und internationaler Reputation.

Wir bieten vielfältige Weiterbildungsangebote und -möglichkeiten. 

Sie erhalten eine fundierte Ausbildung, die alle Facetten des Blutspendebetriebes und der Herstellung von

Blutprodukten, einschließlich der hierfür erforderlichen Testungen enthält.

Darüber hinaus erhalten Sie die Möglichkeit, sich in unseren Laborbereichen für Immunhämatologie,

Zelldiagnostik, Hämostaseologie oder unserem Labor für Immungenetische Diagnostik weiterzubilden.

Der Erwerb weiterer Zusatzbezeichnungen wie Hämostaseologie oder Fachimmungenetiker (m/w/d) wird

ermöglicht.

Die Position kann nach Rücksprache in Vollzeit oder Teilzeit angetreten werden.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) einschließlich

aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Angebote und Leistungen des ArbeitgebersAngebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge % Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum (soweit verfügbar)

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Herr Prof. Dr.med. Humpe, Andreas



+49 89 4400 73700

Herr Prof. Dr.med. Strasser, Erwin



089/ 4400-73701

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



BewerbungsformatBewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/11f680094e06f0dc

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/arzt-zur-weiterbildung-als-facharzt-facharzt-fur-transfusionsmedizin/11f680094e06f0dc
http://google.de
http://lmu-klinikum.de/54b28f58e5e84cce
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