Y KLINIKUM

Gesundheits- und Krankenpfleger fur die

Knochenmarktransplantationseinheit - Station
M21 (m/w/d)

Das LMU Klinikum ist eines der gréten und leistungsfahigsten Universitatsklinika in Deutschland und Europa. 48
Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermdglichen eine

Patientenversorgung auf hochstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

Arbeitsort Campus GroRthadern Einstiegsdatum Zum nachstmaoglichen Datum
Arbeitszeit Vollzeit Bewerbungsfrist Nachstmoglich

Einrichtung ml(e:gedirektion | Intensiv-Pflege und Referenz-Nr. 2024-P01-0138

Bereich Station M21

Die Pflegedirektion sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) fiir die

12 Betten Knochenmarktransplantationseinheit M21

Lernen Sie die Station M21 Uber folgenden Link auf Instagram kennen: www.instagram.com/m21_kmt_Ilmu/

Ihr Aufgabenbereich

e  Fachspezifische und pflegerische Versorgung von Patienten die im Rahmen einer Stammzell-
/Knochenmarktransplantation mehrere Wochen auf unserer Station betreut werden

e  Pflegerische Versorgung von transplantierten und immungeschwachten Patienten in Umkehrisolation

e Dokumentation des Pflegeverlaufs und der Behandlungsergebnisse sowie die Organisation von

Ablaufen auf der Station

e  Betreuung von Patienten mit Immunsuppression oder septischen Zustanden, einschliellich
Isolationsmaflnahmen

Gemeinsam. Fursorglich. Wegweisend.



lhr Profil

e  Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege oder die deutsche Anerkennung
ihres Krankenpflegediploms/-Examens

e  Gute Deutschkenntnisse und Umgangsformen

° Fach- und Sozialkompetenz

e  Teamfahigkeit, Flexibilitat, Eigeninitiativ

e  Interesse an Fort- und Weiterbildungen

Unser Angebot

e  Branche mit Zukunft: Sie profitieren von einem krisensicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem der
groBten und renommiertesten Universitatsklinika in Deutschland und Europa.

e  Vielseitige Tatigkeit: In Ihrem Verantwortungsbereich erwartet Sie eine abwechslungsreiche und spannende
Tatigkeit mit vielseitigen Entwicklungsperspektiven.

e  Einarbeitung und Zusammenarbeit: Sie erhalten attraktives Onboarding, eine intensive Einarbeitung und werden
in Ihr Team integriert, das sich durch seine Offenheit, Hilfsbereitschaft und Kommunikation auf Augenhdhe
auszeichnet.

e  Beruf und Privatleben: Wir bieten Ihnen eine 38,5-Stunden-Woche, mindestens 30 Tage Urlaub, viele
Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie und attraktive Teilzeitbeschaftigungsmaoglichkeiten.

e  Arbeitsplatz im Herzen oder Stidwesten Miinchens: Sie sind am Campus Grof3hadern oder Innenstadt tatig, die
beide sehr gut mit den &ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar sind.

e Leistungsgerechte Vergiitung: Die Vergiitung richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der
Lander (TV-L) zuztiglich aller im Offentlichen Dienst {iblichen Zulagen.

e  Anreizkonzept der Pflege: Wir honorieren Engagement und fachspezifische Weiterbildung in der Pflege durch
unser hausinternes Anreizkonzept der Pflege. Weitere Informationen unter: Anreizkonzept fiir Mitarbeitende der

Pflege

Angebote und Leistungen des Arbeitgebers

Fort- und Weiterbildungen Jobticket

Betriebliche Altersvorsorge Verglinstigungen

Kinderbetreuungsangebote Personalwohnraum (soweit verfiigbar)
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Jobrad Betriebliches Gesundheitsmanagement

Frau Turban
Pflegebereichsleitung P01

.

+49 89 4400 72703
]

Pflegestellen@med.uni-muenchen.de

Bewerbungsformat

Bitte verwenden Sie das Online-Formular flr Ihre Bewerbung

http://www.Imu-klinikum.de/1b991e1345fdcbbe

Gemeinsam. Fursorglich. Wegweisend.


file:////tmp/Anreizkonzept%20f%C3%BCr%20Mitarbeitende%20der%20Pflege%20%20https://www.lmu-klinikum.de/scrivito/medizin-pflege/bereiche/pflege/anreizkonzepte-fur-mitarbeitende-in-der-pflege/2b93d762541c5ffb
https://lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/gesundheits-und-krankenpfleger-fur-die-knochenmarktransplantationseinheit-station-m21/1b991e1345fdc55e

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten konnen, die durch Vorstellungsgesprache

entstehen.

Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass postalische Bewerbungen nicht zurlickgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Fir postalische Bewerbungen gilt auch der _Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fursorglich. Wegweisend.


http://google.de
objid:54b28f58e5e84cce
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