Y KLINIKUM

Gesundheits- und Krankenpfleger fur die

Neurologie (m/w/d)

Das LMU Klinikum ist eines der groiten und leistungsféhigsten Universitatsklinika in Deutschland und Europa. 48
Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermdglichen eine

Patientenversorgung auf hdchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

Arbeitsort Campus GroRthadern Einstiegsdatum Zum nachstmaoglichen Datum
Arbeitszeit Vollzeit/Teilzeit Bewerbungsfrist 31.12.2024

Einrichtung ::’l\ljllggedirektion | Intensiv-Pflege und Referenz-Nr. 2024-P02-0121

Bereich Station G8 / Stroke Unit

Uberregional zertifizierte Stroke Unit:

Mit hohem personellem und technischem Aufwand werden auf der Stroke Unit vor allem Schlaganfall-Patienten in
der Akutphase umfassend betreut. Wichtige Ziele der Behandlung auf dieser Station sind die &tiologisch orientierte
Akuttherapie mit systemische Thrombolysetherapie und Katheterintervention zur Wiedereréffnung eines
verschlossenen HirngefaRes. Darliber hinaus sind weitere Aufgaben der Stroke Unit die Sekundarpravention, die
Vermeidung bzw. adaquate Behandlung potentieller Komplikationen und eine individuell abgestimmte friihzeitige
Rehabilitation. Auch tberwachungspflichtige Patienten mit anderen neurologischen Erkrankungen, z.B. bei einem
Status epilepticus, einer Meningitis oder einem Guillain-Barré-Syndrom werden auf der Stroke Unit / Intermediate
Care behandelt.

Damit der Leistungsanspruch an die Stroke Unit erfillt werden kann, ist ein engagiertes, interdiszplinares Team aus
Arzten verschiedener Fachdisziplinen, Pflegemitarbeitern, Physiotherapeuten, Logopadinnen, Ergotherapeuten,

Psychologen und Sozialarbeitern notwendig.

Ihr Aufgabenbereich

Die situationsgerechte sach- und fachkundige Durchfiihrung der Grund- und Behandlungspflege, die Uberwachung
der Vitalfunktionen einschl. Monitoring, Assistenz bei diagnostischen und therapeutischen Maltnahmen, Medikation

und Durchftihrung der umfangreichen Infusionstherapie, Beratung und Anleitung von Patienten, etc.

Gemeinsam. Fursorglich. Wegweisend.



lhr Profil

Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (bei auslandischem Examen die

deutsche Anerkennung) setzen wir voraus.

Wir wiinschen uns von lhnen:

Sie sind eine engagierte Personlichkeit von hoher sozialer Kompetenz, die einen professionellen und

einfiihlsamen Umgang mit Patienten und Kollegen pflegt.

Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und Teamgeist sind fUr Sie genauso selbstverstandlich

wie der Wunsch, sich zu entwickeln und weiterzubilden.

Unser Angebot

Branche mit Zukunft: Sie profitieren von einem krisensicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem der
grofiten und renommiertesten Universitatsklinika in Deutschland und Europa.

Vielseitige Tatigkeit: In Ihrem Verantwortungsbereich erwartet Sie eine abwechslungsreiche und spannende
Tatigkeit mit vielseitigen Entwicklungsperspektiven.

Einarbeitung und Zusammenarbeit: Sie erhalten attraktives Onboarding, eine intensive Einarbeitung und werden
in Ihr Team integriert, das sich durch seine Offenheit, Hilfsbereitschaft und Kommunikation auf Augenhdhe
auszeichnet.

Beruf und Privatleben: Wir bieten Ihnen eine 38,5-Stunden-Woche, mindestens 30 Tage Urlaub, viele Angebote
zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie und attraktive Teilzeitbeschaftigungsmaglichkeiten.

Arbeitsplatz im Herzen oder Siidwesten Miinchens: Sie sind am Campus GroRhadern oder Innenstadt tatig, die
beide sehr gut mit den &ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar sind.

Leistungsgerechte Vergiitung: Die Vergiitung richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der
Lander (TV-L) zuztiglich aller im Offentlichen Dienst {iblichen Zulagen.

Anreizkonzept der Pflege: Wir honorieren Engagement und fachspezifische Weiterbildung in der Pflege durch
unser hausinternes Anreizkonzept der Pflege. Weitere Informationen unter: https://www.Imu-
klinikum.de/scrivito/medizin-pflege/bereiche/pflege/anreizkonzepte-fur-mitarbeitende-in-der-
pflege/2b93d762541c5ffb

Angebote und Leistungen des Arbeitgebers
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Fort- und Weiterbildungen Jobticket

Betriebliche Altersvorsorge Vergiinstigungen
Kinderbetreuungsangebote Personalwohnraum (soweit verfiigbar)

Jobrad

KN

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Frau Volkenstein

Pflegebereichsleitung P02

.

089 4400 72702

Gemeinsam. Fursorglich. Wegweisend.


objid:2b93d762541c5ffb

Bewerbungsformat

Bitte verwenden Sie das Online-Formular fir Ihre Bewerbung

http://www.Imu-klinikum.de/a78c324ef5344958

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten konnen, die durch Vorstellungsgesprache

entstehen.

Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass postalische Bewerbungen nicht zuriickgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Fir postalische Bewerbungen gilt auch der _Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fursorglich. Wegweisend.


https://lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/gesundheits-und-krankenpfleger-fur-die-neurologie/a78c324ef5344958
http://google.de
http://lmu-klinikum.de/54b28f58e5e84cce
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