
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
Stabstelle Zentrale Patientensteuerung

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

ARBEITSORT Campus Innenstadt EINSTIEGSDATUM 01.12.2025

ARBEITSZEIT Teilzeit BEWERBUNGSFRIST 10.11.2025

EINRICHTUNG Stabstelle Zentrale Patientensteuerung REFERENZ-NR. 2025-K-0338

BEREICH Ambulanz C1

Ihr Aufgabenbereich
Begleitung von Sprechstunden unterschiedlicher Fachabteilungen

Durchführung von Funktionsdiagnostik, z. B. EKG und Blutabnahmen

Durchführung von Behandlungspflege, z. B. Verbandswechsel und Infusionstherapie

Assistenz bei ärztlicher Therapie, Sonografie und weiteren Untersuchungen

Betreuung der Patienten während ihres Aufenthalts

Vorbereitung von Untersuchungen und Behandlungen

Durchführung von Vitalzeichenkontrollen und Bestimmung des Körpergewichts

Wundversorgung

Anlage und Anpassung von immobilisierenden Gipsen (Kunststoffgips) und diversen Unterarmschienen

Vorbereitung und Ausstellung von diversen Dokumenten

Vorbereitung von Operationen und konsiliarischen Untersuchungen

Fachgerechte Führung der Patientendokumentation

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



Unsere Anforderungen
Examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger oder vergleichbare Ausbildung

Ausgeprägtes Organisationsgeschick

Kenntnisse in der Ablauforganisation eines Ambulanzbetriebs, einer Arztpraxis und/oder in der

Funktionsdiagnostik

Fachübergreifendes Denken und Handeln

Sehr hohe sozial-kommunikative Kompetenz und Freude am Umgang mit Menschen

Flexibilität und Teamgeist

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit elektronischer Text- und Datenverarbeitung sowie SAP

Weiterbildung zum Wundexperten wünschenswert

Unser Angebot
Die Position ist vielseitig und bietet Ihnen individuelle Gestaltungsmöglichkeiten.

Sie erwartet ein sicherer Arbeitsplatz mit geregelten Arbeitszeiten, ohne Schicht- oder Nachtdienst.

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38,5 Stunden (in Teilzeit anteilig).

Es besteht ein familienfreundliches Umfeld.

Sie können in Deutschlands attraktivster Metropole leben und arbeiten. Das Klinikum ist bestens erreichbar,

sowohl mit Tram als auch mit U- und S-Bahn.

Sie profitieren von umfassenden Fort- und Weiterbildungsangeboten.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) einschließlich

aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Angebote und Leistungen des Arbeitgebers
Fort- und Weiterbildungen Jobticket

Betriebliche Altersvorsorge Vergünstigungen

Kinderbetreuungsangebote Personalwohnraum (soweit verfügbar)

Mobile Arbeit (bei Eignung)

Frau Haras, Senada

Bewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/489904487fb6cb62

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/gesundheits-und-krankenpfleger/489904487fb6cb62
http://google.de
objid:54b28f58e5e84cce


Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.
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