
MTA (m/w/d)MTA (m/w/d)
Kinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr. von Haunerschen KinderspitalKinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr. von Haunerschen Kinderspital

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

Arbeitsort Campus Innenstadt Einstiegsdatum Zum nächstmöglichen Datum

Arbeitszeit Vollzeit Bewerbungsfrist Nächstmöglich

Einrichtung Kinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr.
von Haunerschen Kinderspital Referenz-Nr. 2024-K-0665

Bereich Bakteriologisches Labor

Ihr AufgabenbereichIhr Aufgabenbereich
MTA zur Unterstützung des Teams im mikrobiologischem Labor

Bearbeitung von Patientenmaterial (z.B. Gram-Färbung oder Keim-Isolierung) und die Dokumentation der

Ergebnisse im Laborinformationssystem

Nutzung der PCR-Systeme zur Erregerdiagnostik, n eben der klassischen Bakteriologie

Unsere AnforderungenUnsere Anforderungen
Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als MTA. 

Sie sind motiviert die mikrobiologische Diagnostik in einer der größten deutschen Kinderkliniken zu unterstützen,

sind aufgeschlossen für Neues und haben die Fähigkeit sowohl im Team als auch selbstständig strukturiert zu

arbeiten. 

Mikrobiologische Vorerfahrung ist gewünscht, aber keine Bedingung. 

Weiterhin sind Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität und die Bereitschaft zu Wochenenddiensten eine

Voraussetzung. 

Gute EDV-Kenntnisse sind wünschenswert. 

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



Unser AngebotUnser Angebot
Wir bieten Ihnen eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe mit guten Weiterbildungs- und

Entwicklungsmöglichkeiten in einem engagierten Team. 

Die Stelle ist zunächst auf 1 Jahr befristet mit der Möglichkeit eines späteren unbefristeten Arbeitsverhältnisses.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) einschließlich

aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Zusätzlich bietet das LMU Klinikum für seine Mitarbeiter weitere Vergünstigungen (z.B. Jobticket, vergünstigtes

Mittagsessen, Einkaufsausweise / Vergünstigungskarten, u.a.).

Angebote und Leistungen des ArbeitgebersAngebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge % Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum (soweit verfügbar)

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Herr Prof. Dr. med. Hübner, Johannes



089 4400 57970

BewerbungsformatBewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/7b9458ecd042b470

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/mta/7b9458ecd042b470
http://google.de
objid:54b28f58e5e84cce
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