
Netzwerkadministrator (m/w/d)
Abteilung Medizintechnik und IT

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

Arbeitsort Campus Großhadern Einstiegsdatum 01.05.2025

Arbeitszeit Vollzeit Bewerbungsfrist Nächstmöglich

Einrichtung Abteilung Medizintechnik und IT Referenz-Nr. 2025-K-0017

Bereich IT-Infrastruktur, SG.: Netzbetrieb

Ihr Aufgabenbereich
Betrieb, Erweiterung, Erneuerung und Optimierung der kompletten Netzwerkinfrastruktur (LAN, WLAN, WAN,

Datacenter LAN)

2nd-Level-Support

Steuerung von Dienstleistern

Sie sind Ansprechperson für alle Kliniken, Abteilungen und Institute am Klinikum der Universität München und

bearbeiten deren Anforderungen an den Netzbetrieb eigenständig und im Team.          

Unsere Anforderungen
Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene IT-bezogene Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation.

Sie besitzen Erfahrung im Bereich Netzwerke (Routing, Switching, MPLS) und entsprechendes Fachwissen,

idealerweise im Bereich Cisco (ACI, APIC).

Neben Eigeninitiative, guten Umgangsformen, Kommunikations- und Teamfähigkeit, Flexibilität, Motivation und

Organisationstalent besitzen sie die Fähigkeit konzeptionell und analytisch zu Denken. 

Sie sind bereit, nach einer an Ihren Kenntnisstand angepassten Einarbeitungszeit an der Rufbereitschaft

teilzunehmen. 

Sie können selbstständig Netzwerkkomponenten ein- und ausbauen und installieren. 

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind erforderlich (C-Level). 

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Freiraum für selbständiges

Arbeiten in einem offenen und kommunikativen Team. 

Wir unterstützen Ihre berufliche Weiterentwicklung durch ein umfangreiches Angebot an Fort- und

Weiterbildung.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) einschließlich

aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Angebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge % Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum (soweit verfügbar)

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Herr Rogg, Michael



+49 89 4400 78293

Bewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/497b0b877ae22dbc

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/netzwerkadministrator/497b0b877ae22dbc
http://google.de
objid:54b28f58e5e84cce

	Ihr Aufgabenbereich
	Unsere Anforderungen
	Unser Angebot
	Bewerbungsformat

