
Studymanager (m/w/d)Studymanager (m/w/d)
Klinik und Poliklinik für RadiologieKlinik und Poliklinik für Radiologie

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

Arbeitsort Campus Großhadern Einstiegsdatum Zum nächstmöglichen Datum

Arbeitszeit Vollzeit/Teilzeit Bewerbungsfrist Nächstmöglich

Einrichtung Klinik und Poliklinik für Radiologie Referenz-Nr. 2024-K-0487

Bereich Studienzentrum

Ihr AufgabenbereichIhr Aufgabenbereich
Vorbereitung von klinischen Studien, inkl. Bearbeitung von Studienanfragen und Einreichung bei Behörden und

Ethikkommissionen, Koordination von Vertragsverhandlungen sowie Qualitätsmanagement

Unterstützung des Studienzentrums

Wichtiger Ansprechpartner für das Ärzteteam und das Studienlabor

Betreuung von Studienpatienten

Koordination / Terminierung von Studienvisiten

Aufbau und Pflege des studienspezifischen und -übergreifenden Qualitätsmanagements

Unterstützung von internen und externen Audits

Kommunikation mit Aufsichts- und Gesundheitsbehörden

Unsere AnforderungenUnsere Anforderungen
Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium

Erste Erfahrung bei Planung und Management klinischer Studien

Gute Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Motivation

EDV-Kenntnisse in den gängigsten MS-Office Anwendungen von Vorteil sowie Erfahrung mit Online-

Dateneingabe (eCRFs)

Pflegerische Erfahrung wünschenswert, aber keine Voraussetzung

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Selbstständige, eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise 

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.



Unser AngebotUnser Angebot
Wir bieten eine abwechslungsreiche, spannende und verantwortungsvolle Tätigkeit in einer klinisch und

wissenschaftlich breit aufgestellten Klinik.

In unserem aufgeschlossenen, kollegialen und erfahrenen Team haben Sie gute Entwicklungsmöglichkeiten.

Sie erhalten einen sorgfältige und vielschichtige Einarbeitung in die verschiedenen Tätigkeitsfelder unseres

Studienzentrums. 

Eine kontinuierliche Weiterbildung zur Vertiefung Ihrer Kenntnisse ist eine Selbstverständlichkeit.

Wir bieten planbare Arbeitszeiten ohne Wochenend- und Schichtdienst.

Wir bieten vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements an.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) einschließlich

aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Angebote und Leistungen des ArbeitgebersAngebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge % Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum (soweit verfügbar)

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Frau Dienst, Monika



089 4400 – 73620

BewerbungsformatBewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/776133593ca6984e

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/studymanager/776133593ca6984e
http://google.de
objid:54b28f58e5e84cce
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